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Locations

STATUTEN

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

Der Verein fuhrt den Namen

Arbeitsgemeinschaft ,Round Table Konferenzhotels“ — (RTK)

Er hat seinen Sitz in Wien, und erstreckt seine Tatigkeit auf das gesamte Gebiet der Republik Os-
terreich sowie auch Uber die Grenzen Osterreichs hinaus.

§ 2 Vereinszweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, hat den Zweck, die Interessen der Ta-
gungswirtschaft zu vertreten und die Abhaltung von Tagungen, Seminaren und Veranstaltungen
aller Art in den Hotel-Unternehmungen seiner Mitglieder zu ermoglichen und zu férdern, insbeson-
dere durch

gemeinsame Werbung

gegenseitige Unterstltzung

Austausch von Erfahrungen

Hebung des Ansehens und des Bekanntheitsgrades der Gruppe

Geschaftsaufbringung flr seine Mitglieder und aktive Akquisition

Herausgabe und Versendung von gedrucktem Werbe- und Informationsmaterial aller Art
Inanspruchnahme anderer Werbemittel wie Rundfunk, Fernsehen, Presse, Veranstaltungen
von Vortragen und dgl.

Versendung informativer Rundschreiben an die Mitglieder

Durchfihrung von Verkaufsveranstaltungen (Workshops, Messen).

§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks
Die dazu erforderlichen materiellen Mittel werden aufgebracht durch:

Beitritts- und Mitgliedsbeitrage sowie sonstige Zahlungen der Mitglieder

Spenden und Subventionen durch Personen, die dem Verein nicht angehdren, von Betrieben
und offentlichen oder privaten an der Fremdenverkehrsbewegung interessierten Stellen, oder
durch Sponsoren

Einnahmen aus Werbeanzeigen in den ausgedehnten Druckwerken.
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(2) Die Hohe des Mitgliedsbeitrages wird von der Hauptversammlung, jeweils fur ein Vereinsjahr
festgelegt.

§ 4 Mitgliedschaft
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, au3erordentliche und Ehrenmitglieder.

(1) Ordentliche Mitglieder kdnnen Eigner von Hotels oder Veranstaltungszentren, die sich dem
Vereinsleben und der Vereinsarbeit voll widmen, sein. Die ordentlichen Mitglieder haben das
Recht, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen, wahlen den Vorstand und konnen
in diesen gewahlt werden.

(2) Aulerordentliche Mitglieder sind solche, die den Vereinszweck und die Ziele des Vereins for-
dern, insbesondere durch Zahlungen an den Verein. Aulderordentliche Mitglieder kbnnen auch
Personen werden, die keinen Hotelbetrieb fihren und kein Veranstaltungszentrum sind. Sie
haben kein Stimmrecht und kein aktives und passives Wahlrecht.

(3) Ehrenmitglieder bis hin zu Ehrenprasidenten sind Personen, denen dieser Titel infolge beson-
derer Verdienste um den Verein zuerkannt wird.

§ 5 Erwerb der Mitgliedschaft — Aufnahme

(1) Ordentliche Mitglieder des Vereins kdnnen volljahrige physische Personen, Personengesell-
schaften des Handelsrechtes oder juristische Personen werden, die als selbstandige Unter-
nehmer Betriebsinhaber eines fir die Abhaltung von Tagungen, Seminaren und Veranstaltun-
gen aller Art geeigneten Hotelbetriebes oder Veranstaltungszentrums sind.

(2) Die Aufnahme ordentlicher und auRerordentlicher Mitglieder obliegt dem Vorstand. Jede Auf-
nahme kann jeweils ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden, eine Berufung gegen eine
Ablehnung ist nicht zulassig.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied bis hin zu Ehrenprasidenten erfolgt auf Antrag des Vorstan-
des durch die Generalversammlung.

§ 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Alle ordentlichen Mitglieder des Vereins sind berechtigt, an der Generalversammlung teilzu-
nehmen und das Stimmrecht in dieser auszuiiben. Sie kdonnen sich zu diesem Zweck durch
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einen schriftlich Bevollmachtigten aus ihnrem Betrieb oder aus dem Kreis der Ubrigen ordentli-
chen Vereinsmitglieder vertreten lassen. Alle ordentlichen Mitglieder haben das aktive und das
passive Wabhlrecht hinsichtlich der Vereinsorgane. Mitglieder, die juristische Personen oder
Personengesellschaften des Handelsrechtes sind, Uben das passive Wahlrecht durch ihre Or-
gane oder durch von ihnen namhaft gemachte Bevollmachtigte aus.

Die ordentlichen Mitglieder sind neben der punktlichen Zahlung der Beitrittsgebuhren und Mit-
gliedsbeitrage auch zur Entrichtung desjenigen Anteils an den zur Erfullung des Vereins-
zwecks praliminierten Ausgaben verpflichtet, den die Generalversammlung jeweils festsetzt.

Alle Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu férdern und das
Ansehen des Vereins zu wahren, seine Statuten, Richtlinien und Standards zu beachten und
die Beschllsse der Organe des Vereins zu respektieren.

§7 Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, freiwilligen Austritt oder durch Ausschluss. Bei juristischen
Personen oder Personengesellschaften des Handelsrechtes erlischt die Vereinsmitgliedschaft
auch durch Verlust der Rechtspersonlichkeit.

Der Austritt kann nur zum Ende eines jeden Jahres und friilhestens nach Ablauf von zwei vollen
Jahren der Vereinszugehorigkeit erfolgen.Er ist dem Vorstand mindestens sechs Monate vor-
her schriftlich zu erklaren. Eine verspatete Austrittserklarung hat zur Folge, dass das Mitglied
seinen finanziellen Verpflichtungen bis zum nachsten Austrittstermin voll nachzukommen hat.

Der Ausschluss eines Mitgliedes kann vom Vorstand aus folgenden Grinden beschlossen
werden:

wenn der Betrieb des Mitgliedes nicht mehr jene Kriterien erflllt, die fur eine Aufnahme festge-
legt sind;

wegen auch nur einmaliger Verletzung wesentlicher Mitglieds-Verpflichtungen oder wiederhol-
ter Verletzung sonstiger Mitglieds-Verpflichtungen. Zu den wesentlichen Mitglieds-Verpflichtun-
gen zahlt insbesondere die fristgerechte Erfullung aller dem Verein gegenuber bestehenden
Zahlungsverpflichtungen;

wegen unehrenhaften Verhaltens;

bei Konkurs oder Ausgleich tber das Vermogen des Mitglieds oder den Betrieb des Mitglieds.

Gegen den Ausschluss ist binnen vier Wochen ab Zugang der Verstandigung Uber den Aus-
schluss die Berufung an die Generalversammlung zuldssig, bis zu deren Entscheidung die
Mitgliedsrechte ruhen.
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§ 8 Vereinsjahr

Das Vereinsjahr ist ident mit dem Kalenderjahr.

§9 Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 10,11), der Vorstand (§§ 12, 13), die Rech-
nungsprufer (§ 14) das Schiedsgericht (§ 15) und die Geschaftsfihrung (§12).

Die Organe Generalversammlung, Vorstand, Rechnungsprufer und Schiedsgericht Gben ihre Tatig-
keit ehrenamtlich aus. Die Geschaftsflihrung erhalt das im Arbeitsvertrag vereinbarte Gehalt.

§ 10 Ordentliche Generalversammlung

1. Die ordentliche Generalversammlung findet einmal jahrlich bis Oktober eines jeden Jahres
statt, und zwar an dem jeweils vom Vorstand bestimmten Ort in Osterreich.

2. Sie wird vom Vorstand einberufen.

3. Die Einladung zur Generalversammlung hat schriftlich (Brief oder Fax) unter Bekanntgabe von
Zeit und Ort der Versammlung sowie der Tagesordnung zu erfolgen und ist spatestens vier
Wochen vor dem Tag der Generalversammlung abzusenden (Datum der Postaufgabe).

4. Antrage der Mitglieder zur Erganzung der Tagesordnung der Generalversammlung kénnen
nur dann auf die Tagesordnung gesetzt werden, wenn sie spatestens zwei Wochen vor deren
Zusammentritt beim Vorstand schriftlich eingelangen.

5. Die um rechtzeitig eingelangte Antrage erganzte Tagesordnung ist den Mitgliedern spatestens
eine Woche vor der Versammlung schriftlich zuzuleiten (Datum der Postaufgabe)

6. Gultige Beschlisse konnen nur Uber Antrage gefasst werden, die auf der Tagesordnung ste-
hen.

7. Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Obmann, bei dessen Verhinderung sein
Stellvertreter, ist auch dieser verhindert, so hat das alteste anwesende Vorstandsmitglied den
Vorsitz zu fuhren.

8. Die Beschlussfahigkeit der Generalversammlung ist bei Anwesenheit von mindestens 1/3 aller
stimmberechtigten Mitglieder gegeben. Mangelt der Generalversammlung zum festgesetzten
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Zeitpunkt ihres Beginns die Beschlussfahigkeit, so wird sie auf eine viertel Stunde vertagt und
ist sodann ohne Rucksicht auf die Anzahl der anwesenden Stimmberechtigten beschlussfahig.

Die Beschlussfassung erfolgt in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleich-
heit gilt der Antrag als abgelehnt. Beschlisse, mit denen das Statu des Vereins geandert oder
der Verein aufgeldst werden soll, bedurfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Drit-
teln der abgegebenen glltigen Stimmen.

Ordentliche Mitglieder kdnnen sich durch andere ordentliche Mitglieder oder leitende Ange-
stellte ihres Betriebes mit schriftlicher Vollmacht vertreten lassen.

Uber den Verlauf der Generalversammlung ist ein Protokoll zu fiihren. Aus diesem miissen
insbesondere die Gegenstande der Verhandlung, die gefassten Beschllisse und deren statu-
tenmafige Gultigkeit zu ersehen sein. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfih-
rer zu unterfertigen.

Der Generalversammlung obliegt:

die Bestellung (Wahl) der Mitglieder des Vorstandes (personlich Wahl des Obmanns und wei-
terer Mitglieder des Vorstandes) und zweier Rechnungsprufer; die Wiederwahl von Vereins-
funktionaren ist zulassig, solange sie das passive Wahlrecht besitzen.

die allfallige Enthebung einzelner Mitglieder des Vorstandes oder des gesamten Vorstandes
und/oder des/r Rechnungsprufer/s;

die Entgegennahme des Tatigkeitsbereiches des Vorstandes Uber das abgelaufene Vereins-
jahr,;

die Entgegennahme und Beschlussfassung Uber den Rechenschaftsbericht und den Rech-
nungsabschluss des abgelaufenen Vereinsjahres nach Anhérung des Berichtes der Rech-
nungsprufer;

Beschlussfassung Uber die Entlastung des Vorstandes;

Beschlussfassung Uber Antrage des Vorstandes;

Beschlussfassung Uber ordnungsgemal eingebrachte Antrage der Mitglieder;
Beschlussfassung Uber die Hohe der Beitrittsgebuhr und der Mitgliedsbeitrage fur das jewei-
lige Vereinsjahr, sowie Fortsetzung der zur Deckung des aulderordentlichen Aufwandes der zu

bezahlenden Beitrage, wie beispielsweise Jahreswerbungskosten-beitrage usw.

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;
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Entscheidung Uber Berufungen gegen Ausschluss von Vereinsmitgliedern;
Beschlussfassung uber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung;

Beschlussfassung Uber die Widmung des Vereinsvermogens fur den Fall einer Auflosung des
Vereins.

§ 11 AuBerordentliche Generalversammlung

Eine aullerordentliche Generalversammlung ist binnen vier Wochen einzuberufen, wenn dies
vom Vorstand beschlossen oder von mindestens einem Zehntel der Mitglieder beziehungs-
weise von den Rechnungsprufern schriftlich beim Leitungsorgan verlangt wird. Der Zweck der
einzuberufenden aullerordentlichen Generalversammlung ist moglichst deutlich zu bezeich-
nen.

Im Ubrigen finden die Bestimmungen hinsichtlich Beschlussfassung etc. der ordentlichen Ge-
neralversammlung auch in der aulRerordentlichen Generalversammlung sinngemal Anwen-
dung.

§ 12 Der Vorstand

Die Geschafte des Vereines werden, soweit sie nicht der Generalversammlung vorbehalten
sind, vom Vorstand besorgt.

Der Vorstand besteht aus einem Obmann, zwei Obmann Stellvertretern, einem Kassier, einem
SchriftfUhrer sowie allfalligen weiteren Mitgliedern, die von der Generalversammlung aus der
Zahl der ordentlichen Vereinsmitglieder gewahlt werden (vgl. § 12 lita.)

Der Obmann wird von der Generalversammlung direkt gewahlt. Der Vorstand wahlt aus seiner
Mitte zwei Obmann-Stellvertreter, einen Schriftflhrer sowie einen Kassier.

Die Amtsdauer des Vorstandes betragt drei Jahre.

Der Vorstand bestellt einen Geschaftsfihrer/eine Geschaftsfuhrerin auf unbefristete Zeit. Der
Geschaftsfihrung obliegt neben dem Prasidium die Vertretung des Vereines nach aul3en, die
FUhrung des Vereines im wirtschaftlichen, strategischen und operativen Bereich innerhalb des
jeweils genehmigten Jahresbudgets und hat monatliche Informationspflicht an den Vorstand.

Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren.

Die Rucktrittserklarung ist an den Obmann, im Falle des Rucktritts des Obmanns oder des
gemeinsamen Rucktritts des gesamten Vorstandes an die Generalversammlung zu richten.
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Dem Vorstand steht das Recht zu, anstelle eines oder zweier vorzeitig ausscheidender Vor-
standsmitglieder fur die Zeit bis zur nachsten ordentlichen Generalversammlung andere or-
dentliche Vereinsmitglieder zu kooptieren. Von der Beschlussfassung Uber die Kooptierung
sind ausscheidende Vorstandsmitglieder ausgeschlossen. In der nachsten Generalversamm-
lung ist sodann die statutenmaliig erforderliche Anzahl der Vorstandsmitglieder zu wahlen.

Wird jedoch der Vorstand durch das gleichzeitige Ausscheiden von mehr als zwei Vorstands-
mitgliedern beschlussunfahig oder beruht das Ausscheiden auf einem Enthebungsbeschluss
der Generalversammlung, so obliegt die umgehende Erganzung des Vorstandes auf die sta-
tutenmafige Mitgliederzahl ausschlieB3lich der Generalversammlung.

Der Vorstand tritt nach Bedarf, mindestens jedoch viermal jahrlich, zu ordentliche Sitzungen
zusammen. Auf schriftlichen, begrindeten Antrag von mindestens zwei

Vorstandsmitgliedern oder auf Verlangen des Rechnungsprifers hat binnen vier Wochen eine
aullerordentliche Sitzung stattzufinden. Im Bedarfsfalle kann der Obmann den Vorstand jeder-
zeit zu einer auRerordentlichen Sitzung einberufen.

Die Einberufung zu den Sitzungen hat der Obmann, bei dessen Verhinderung sein Stellvertre-
ter vorzunehmen. Sie hat zeitgerecht und in geeigneter Weise zu erfolgen.

Der Vorsitz in den Sitzungen obliegt dem Obmann, bei Verhinderung einem Stellvertreter.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle Vorstandsmitglieder zur Sitzung ordnungsgeman
geladen wurden und mindestens drei Mitglieder anwesend sind.

Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Uber jede Sitzung des Vorstandes ist ein Protokoll zu fihren; aus diesem missen insbeson-
dere die Gegenstande der Verhandlung, die gefassten Beschllsse und deren statutenmafige
Gultigkeit zu ersehen sein. Das Protokoll ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfihrer zu unter-
zeichnen.

Die Rechnungsprtfer sind berechtigt, jenen Sitzungen des Vorstandes mit beratender Stimme
beizuwohnen, die sich mit Fragen der Finanzgebarung des Vereins befassen.

Der Vorstand ist berechtigt, sich der fachlichen Beratung und Unterstlitzung sowie eines Bei-
rates zu bedienen. Die Mitglieder des Beirates konnen den Vorstandssitzungen beigezogen
werden.
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§ 13 Aufgaben des Vorstandes

1.  Der Obmann ist der héchste Vereinsfunktionar; Ihm und dem gesamten Prasidium obliegt die
Vertretung des Vereins nach aufden. Der Obmann uberwacht die Einhaltung der Gesetze so-
wie der Statutenbestimmungen, fihrt in der Generalversammlung und in den Sitzungen den
Vorsitz, sorgt fur die Durchfuhrung der von diesen Organen gefassten Beschlusse und erledigt
die laufenden Vereinsgeschafte.

Bei Gefahr in Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die der Beschluss-
fassung der Generalversammlung oder des Vorstandes unterliegen, unter eigener Verantwor-
tung selbstandig Anordnungen und Entscheidungen zu treffen. Diese bedurfen jedoch der
nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

2. Dem Schriftfuhrer obliegt die Fuhrung der Protokolle Uber die Generalversammlung und die
Sitzungen des Vorstandes und die Ausfertigung von Schriftstlicken des Vereines.

3. Dem Kassier obliegt die Ubernahme der Gelder des Vereines sowie deren Verwendung ge-
mal} den Beschlissen der Generalversammlung und des Vorstandes, woruber ordnungsge-
malf Buch zu flhren ist. Er ist flr die ordnungsgemale Geldgebarung des Vereins verantwort-
lich.

4.  Alle vom Verein ausgehenden Schriftsticke bedurfen zu Ihrer Gultigkeit der Unterschriften des
Obmanns und eines weiteren Vorstandsmitglieds, in Angelegenheiten der finanziellen Geba-
rung des Vereins der Unterschriften des Obmanns und des Kassiers. Alltagliche Schriftstlicke
von untergeordneter Bedeutung kdnnen vom Obmann ohne Gegenzeichnung unterfertigt wer-
den.

5.  Der Obmann wird im Falle seiner Verhinderung durch einen Stellvertreter vertreten.

6. Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins unter Bedachtnahme auf die geltenden Ge-
setze, die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Generalversammlung. Insbesondere kom-
men dem Vorstand folgende Aufgaben zu:

a) Besorgung aller Geschafte, die nicht statutengemal der Generalversammlung vorbehal-
ten oder einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind;

b) Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschafts-berichtes und
des Rechnungsabschlusses;

c) Einberufung der ordentlichen und auf3erordentlichen Generalversammlung

d) Ausarbeitung der Tagesordnung und sonstigen Vorarbeiten fur die Generalversamm-
lung;

e) Ausfuhrung der Beschlisse der Generalversammliung;
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f)  Verwaltung des Vereinsvermogens;
g) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen Vereinsmitgliedern;

h) Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Beirates sowie die Beziehung von Ex-
perten.

i) Im Rahmen des Budgets Mitarbeiter beschaftigen

§ 14 Rechnungspriifer

Die beiden Rechnungsprufer werden von der Generalversammlung fur die Funktionsdauer des
Vorstandes gewahlt. Eine Wiederwahl ist moglich.

Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben die widmungsgemalie Verwendung der finanziellen Mittel
des Vereins aufgrund der gefassten Beschlisse zu Gberwachen und alle die Vereinsgebarung
betreffenden Schriften und Bucher regelmallig zu prufen. Sie haben der Generalversammlung
Uber das Ergebnis der Uberpriifung zu berichten.

Die Rechnungsprifer durfen nicht gleichzeitig dem Vorstand angehéren.

§ 15 Schiedsgericht
In allen Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis entscheidet ein Schiedsgericht.

Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Je eines
hiervon ist innerhalb einer vom Vorstand gesetzten Frist von den beiden Streitteilen namhaft
zu machen, widrigenfalls die Bestellung durch den Vorstand erfolgt. Diese zwei Mitglieder wah-
len ein drittes ordentliches Vereinsmitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Konnen
sich die beiden Schiedsrichter nicht auf einen Vorsitzenden einigen, so entscheidet zwischen
den von beiden Schiedsrichtern vorgeschlagenen Kandidaten das Los.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidungen bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit ein-
facher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine Entschei-
dungen sind vereinsintern endgultig. Entscheidungen des Schiedsgerichtes sind schriftlich
auszufertigen und kurz zu begriinden.
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§ 16 Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflésung des Vereines erfolgt durch Beschluss einer zu diesem Zweck einzu-
berufenden auflerordentlichen Generalversammlung mit 2/3 Mehrheit. In diesem Fall be-
schliefl3t die Generalversammlung auch Uber die Verwendung des Vereinsvermogens. Dieses
soll, soweit moglich, einer Organisation zufallen, die gleiche oder ahnliche Zwecke wie dieser
Verein verfolgt, jedenfalls im Sinne der §§ 34 ff BAO verwendet werden. Es darf in keiner wie
auch immer gearteten Form den Vereinsmitgliedern zugutekommen.

(2) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung der Vereinsbehorde schriftlich anzu-
zeigen.

§ 17  Gleichstellungserklarung

Soweit in dieser Satzung Funktionen bzw. Funktionstrager nur in mannlicher Form (z.B. Obmann)
angefuhrt sind, trifft dies in gleicher Weise auch auf weibliche Funktionstrager (z.B. Obfrau).

Mag. Thomas Ziegler Hubertus Rothwangl, MBA Ulli Retter

Obmann Obmann Stellvertreter, Kassier Obmann Stellvertreterin
Gilbert Kratschmann  Andreas Ablinger Gundula Schimek
SchriftfGhrer Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied
Uschi Huber

Geschaftsfuhrerin
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